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Van upcycling tot tuinbouw: 
FairKaufHaus versterkt de groene 
sector 
Al meer dan 25 jaar verbindt het FairKaufHaus in Geldern 
duurzaamheid met maatschappelijke betrokkenheid. In 2025 
vierde de instelling haar jubileum. De drager is de Caritas-
betriebe gGmbH, waartoe naast de locatie in Weeze ook de 
kloostertuin in Kevelaer met inclusiehotel en keuken behoort. 
 
In Geldern reikt het aanbod inmiddels ruimschoots verder dan 
een klassieke tweedehandswinkel: naast de verkoopruimte zijn 
er een meubelafdeling, een huis- en tuinafdeling en een 
upcycling-projectgroep, waar creatieve en duurzame producten 
ontstaan. In deze afdelingen biedt het FairKaufHaus deelnemers 
de mogelijkheid om via gesubsidieerde arbeidsmaatregelen hun 
weg terug naar de arbeidsmarkt te vinden. 
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individueel, ondersteun hen bij afspraken en leg contacten met 
bedrijven.” 
 
De huis- en tuinservice vult het aanbod van het FairKaufHaus 
aan als integratie-afdeling. Met opgeleide hoveniers en 
deelnemers worden extra groenwerkzaamheden uitgevoerd, met 
name voor maatschappelijke instellingen zoals verpleeghuizen of 
kinderdagverblijven. 
 
Een bijzondere rol speelt de upcycling-afdeling. Hier ontstaan 
onder het upcycling-label van de Caritas “Einzigware” uit 
gebruikte materialen nieuwe producten – van nestkastjes en 
insectenhotels tot verhoogde plantbedden en meubelstukken en 
artistieke unieke creaties. Reparatie, hergebruik en creatief 
ontwerp grijpen daarbij in elkaar. 
 
“De combinatie van upcycling en tuinwerk heeft potentieel,” zegt 
de afdelingsleider. De deelnemers kunnen praktische ervaring 
opdoen en zich creatief ontplooien. Zo waren er al acties waarbij 
verschillende bakken werden gebouwd en vormgegeven, met 
bloemen beplant en vervolgens een nieuwe bestemming kregen. 
 
Welke kansen daaruit voortkomen, blijkt uit een concreet 
succesvoorbeeld: Tanja Streubel vertelt over een jonge vrouw 
die op deze manier haar weg naar de groene sector heeft 
gevonden. “De deelneemster werkte in onze tuinafdeling en 
merkte dat dit echt iets voor haar was,” vertelt de pedagoge trots. 
Via een opleidingsbeurs ontstond het contact met een 
tuinbouwbedrijf, een lidbedrijf van Agrobusiness Niederrhein. Na 
een eerste gesprek liep zij stage. “Een echt mooie ontwikkeling,” 
zegt Streubel. “Op de dag van de opleiding in Geldern kwam ik 
haar weer tegen bij de stand van haar leerbedrijf – daar 
informeerde zij zelf jonge bezoekers over het beroep in de 
tuinbouw.”  
 
Ook voor het netwerk Agrobusiness Niederrhein ontstaan hieruit 
aanknopingspunten. 
“Vakmensen en het aantrekken van jong talent zijn centrale 
thema’s in ons Duits-Nederlands Interreg-project Agropole 
Innovates,” legt dr. Anke Schirocki uit.  
 
“Hier willen we door gezamenlijke activiteiten de interesse in 
groene beroepen stimuleren,” benadrukt Trappe, 
projectcoördinator. “Denkbaar zijn workshops voor kinderen en 
jongeren die upcycling en planten combineren. We kijken ernaar 
uit om deze benaderingen verder te ontwikkelen.” 
  


